AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE
CANTABRIA

AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE
ANUNCIO
PUNTUACIONES DEFINTIVAS CONCURSO Y PROPUESTA DEFINTIVA DE
NOMBRAMIENTO Y CONFORMACION DE BOLSA DE TRABAJO
EN EL PROCEDIMIENTO DE ESTABILIZACION PARA LA COBERTURA, POR
TURNO LIBRE, MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS, DE UNA PLAZA DE
TECNICO SUPERIOR DE EDUCACION INFANTIL, PERSONAL LABORAL FIJO
(EXPTE 394/2023)

De conformidad con lo establecido en la base décima y undécima de las
publicadas en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 62 de fecha miércoles 29 de
marzo de 2023 y en el Boletin Oficial del Estado de fecha 16 de mayo de 2023,
relativas a la convocatoria del procedimiento de estabilizacion en cumplimiento de las
previsiones contenidas en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes
para la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Publico, para la cobertura, por
turno libre, mediante concurso de méritos, de plaza de TECNICO SUPERIOR DE
EDUCACION INFANTIL, personal laboral fijo, asi como lo acordado por el Tribunal
calificador en su reunion de fecha 27/02/2024, se hace publico lo siguiente:

FUERTES FERNANDEZ, JOSE RAMON (1 de 2)

Tercero
HASH: 21a51e06a46af048bfd4b09a56374589

Fecha Firma: 16/04/2024

1.- Que con fecha 14 de marzo de 2024 se publicé en el Tablén de anuncios
municipal (fisico y electronico), el anuncio con las puntuaciones provisionales de la
fase de concurso de los aspirantes admitidos definitivamente en el procedimiento de
estabilizacién para la cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos, de una
plaza de TECNICO SUPERIOR DE EDUCACION INFANTIL, personal laboral fijo,
junto con la propuesta de conformaciéon de bolsa y Propuesta de nombramiento a
favor del aspirante que ha obtenido la mayor puntuacién

MARIA OLIVA GARRIDO CUERVO (2 de 2)
HASH: c1da7d77b705df338d3a0ecfccf60756

Secretaria
Fecha Firma: 16/04/2024

2.-Que en dicho anuncio se indicaba que contra dichas puntuaciones cabra
presentar, en el plazo maximo de cinco dias naturales desde el de la publicacion de su
anuncio en el Tablon de anuncios municipal (fisico y electronico), escrito de
alegaciones en solicitud de revision de la puntuacién obtenida a la cual debera
incorporarse la justificacion oportuna. Asimismo se sefialaba que una vez transcurrido
dicho plazo sin que se presenten alegaciones dicho listado se entendera
automaticamente elevado a definitivo sin necesidad de un nuevo acuerdo. En caso de
presentarse escrito de alegaciones en solicitud de revision de la puntuacion obtenida
una vez resueltas éstas por el Tribunal, se informaba que se procederia a la
publicacion del listado definitivo de las mismas en los términos que resultasen.

i%)

3.- Que transcurrido dicho plazo no se ha presentado ninguna alegacién frente
a dichas puntuaciones y propuestas, por lo que procede elevar a definitivos dichos
listados y publicar los resultados del proceso de conformidad con las bases y en los
siguientes términos:

PRIMERO.- Aprobar las puntuaciones definitivas de la fase de concurso de los
aspirantes admitidos definitivamente en el procedimiento de estabilizacion para la
cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos, de una plaza de TECNICO
SUPERIOR DE EDUCACION INFANTIL, personal laboral fijo, junto con la propuesta
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AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE
CANTABRIA

de conformacion de bolsa y Propuesta de nombramiento a favor del aspirante que ha
obtenido la mayor puntuacién , en los términos que se reflejan a continuacion

PUNTUACIONES DEFINITIVAS CONCURSO

MERITOS
ACADEMICO | TOTAL
DNI | APELLIDOS Y NOMBRE PROFESS'ONALE s (max.
(max. 60 puntos) JZEECY 100
) puntos) puntos)
*xkx082%* | BORBOLLA GONZALEZ
MARIA JESUS €0 40 100
#4090+ | CUELI FERNANDEZ
SARAY 0 40 40
*x053%* | DIEZ GOMEZ MONICA 0 20 20
**063** | GARCIA PEREZ RAQUEL 0 40 40
**026** | GARRIDO GARCIA
b 0,40 40 40,40
#8209+ | GONZALEZ ROIZ
ANDREA 0 40 40
*xQB55%+ | OPEZ PEREZ ANGELA
MARIA 35,20 40 75,20
*kkk *
: 8544* | PECES LARRAN SILVIA 0 40 40
#0965+ | RAMOS PINERA
CRISTINA 0 40 40
#0826+ | RIVAS CEBALLOS MARIA
JOSE 0 40 40
**:x220** | ROMERO RODRIGUEZ
JESSICA 0 40 40
#kx342%% | RUIZ GUTIERREZ NEREA 1,4 40 41,40

PROPUESTA DEFINTIVA DE NOMBRAMIENTO Y CONFORMACION DE BOLSA
DE TRABAJO

Propuesta de nombramiento a favor de dofia MARIA JESUS BORBOLLA
GONZALEZ.

Propuesta de conformacién de bolsa con los siguientes aspirantes:

NUMERO DE | DNI APELLIDOS NOMBRE
ORDEN BOLSA
1 FIH*QEE** LOPEZ PEREZ ANGELA MARIA

SEGUNDO.- Indicar que en el plazo maximo de veinte dias habiles contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la relacion de aspirantes que hayan
superado el proceso, el aspirante propuesto para el contrato presentara en el Registro
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AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE
CANTABRIA

de entradas del Ayuntamiento los siguientes documentos y en los términos de la base

112 del proceso :
a) Original o copia compulsada del DNI o documento identificativo valido en
Espafia, o en su caso permiso de residencia, en los términos del art. 57 del
EBEP.
b) Original o copia compulsada de la titulacion exigida
¢) Originales o copias compulsadas de la documentacion aportada para
justificar los méritos a valorar en la fase de concurso.
d) Declaracion responsable de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna Administracion Publica, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas ni en situacion de
incapacidad o incompatibilidad para ocupar la plaza correspondiente,
e)Asimismo la persona seleccionada pasara un reconocimiento médico
gestionado por el Servicio de Prevencion de la Administracion que oferta los
puestos, y adaptado a los riesgos laborales del nuevo puesto de trabajo que
certifique de no se padece enfermedad o defecto fisico que impida el
desemperfio de las funciones propias del puesto de trabajo. Todo siguiendo los
adecuados protocolos médicos correspondientes, y respetando la intimidad de
la persona. El consentimiento para realizar dicho reconocimiento se otorga
cuando se acepta lo dispuesto en la convocatoria al presentarla instancia

TERCERO- Hacer publico que contra los acuerdos definitivos del Tribunal los
opositores podran interponer recurso de alzada, si concurren los supuestos
establecidos en el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Dicho recurso podra
interponerse ante el propio Tribunal o ante el 6rgano competente para resolverlo ( que
es la Alcaldia) en el plazo de un mes contado a partir del dia de su publicacion de los
acuerdos impugnados en el tablon de edictos electrénico del Ayuntamiento y tablén de
anuncios municipal

CUARTO.- Ordenar ,de conformidad con las bases, la publicacion de los
presentes acuerdos mediante anuncio en el tablén de edictos electrénico del
Ayuntamiento ademas del tablén de anuncios municipal. Asimismo, se publicard a
efectos informativos en la pagina web municipal ya que los efectos y computos de las
publicaciones seran en todo caso desde que se inserten en el tablén de edictos
electrénico del Ayuntamiento y tablén de anuncios municipal.

Lo que se hace publico en Pesués, Val de San Vicente, a la fecha de firma
electrénica

LA SECRETARIA EL PRESIDENTE

D2 Maria Oliva Garrido Cuervo D. Jose Ramoén Fuertes Fernandez
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AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE
CANTABRIA

(Este documento ha sido firmado electrénicamente en la fecha que figura al margen,
conforme al art. 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas)

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 4

T2 Cdd. Validacion: 3SFDQMPHSNND35N673SGGXJ99X
% \Verificacion: https://aytovaldesanvicente.sedelectronica.es/

Plaza Doctores Sanchez de Cos, 2 * 39548 PESUES « Teléfono 942 71 80 11 » 942 71 80 78 Fax * CIF.: P-3909 &5 .
www.aytovaldesanvicente.es :




		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Val de San Vicente
	2024-04-16T10:58:52+0200
	Val de San Vicente
	FUERTES FERNANDEZ JOSE RAMON - 71873963K
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Val de San Vicente
	2024-04-16T11:01:00+0200
	Val de San Vicente
	MARIA OLIVA GARRIDO CUERVO - 11429449J (FIRMA)
	Lo acepto




